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	Programme Le Maillon 

	La chaîne de l’amitié CDJ


	Titre


	La chaîne de l’amitié CDJ

	Objectif général

	Dans un milieu donné, prendre conscience de l’importance des relations des individus les uns avec les autres et de l’entraide nécessaire afin que chacun puisse s’épanouir.



	Objectifs spécifiques 


	· Bâtir une chaîne pour démontrer la relation de chacun avec les autres.  Le symbole du Programme Le Maillon est une chaîne de bicyclette qui illustre ce lien entre les individus.

· Personnaliser chaque maillon de la chaîne afin de démontrer que chacun est unique,  chacun a sa valeur, chacun a sa place dans la société et chacun a une responsabilité envers lui-même et envers les autres; ainsi on pourra obtenir une chaîne solide.

· Souligner l’importance de la carte ressource Le Maillon qui comprend les numéros de téléphone de différentes ressources et qui est un excellent moyen de communication entre l’individu et l’accompagnateur Le Maillon.  Elle signifie : « J’ai besoin d’aide ».

· Mentionner que l’autocollant Le Maillon identifie une personne vers qui l’on peut se diriger pour demander de l’aide. Il s’agit d’une personne qui accepte d’agir comme « accompagnateur Le Maillon ».



	Clientèle


	Élèves de 9e à la 12e année de la Cité des Jeunes A.-M.-

Sormany



	Durée 

Déroulement
	40 minutes approximativement

Introduction 
Le symbole du Programme Le Maillon est la chaîne de bicyclette. Pour avoir une chaîne solide capable de remplir son rôle, chacun des maillons est important.  C’est le même principe pour les membres d’une communauté.  En travaillant ensemble et en communiquant, nous créons une chaîne qui est forte et nous sommes en mesure d’aider les membres qui en ont besoin.  



	
	

	Suite…

Déroulement


	Activité 
Expliquer aux élèves que l’activité consiste à former une chaîne de l’amitié qui sera placée à la cafétéria.  Sur chaque maillon, il y aura le nom d’un élève et une qualité qui le caractérise.  Pour identifier la qualité, nous allons faire une activité.
Identifier la qualité

Remettre une enveloppe contenant 20 qualités  à chaque personne du groupe.  (Le nombre de qualités varie selon le nombre de participants dans le groupe.)
Inviter les élèves à offrir une qualité significative à chaque élève du groupe ainsi qu’à l’enseignant.

À partir des qualités reçues, chaque élève décide de celle qui lui plaît davantage. 
Écrire sur la bandelette
Donner une bandelette de couleur à chaque personne en alternant les couleurs.

Demander aux élèves d’écrire leur nom et la qualité sur la bandelette en utilisant un feutre noir, à une distance telle qu’illustrée ci-dessous.

Paul S.

Courageux

Former la chaîne

Relier chaque bandelette de manière à former une chaîne.  
Utiliser les couleurs rouge, jaune et bleu l’une à la suite de l’autre. 

Chaque classe-conseil aura sa chaîne.  À la fin de la période, la représentante ou le représentant de la classe-conseil amènera  la chaîne au Conseil des élèves.
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Les représentants de niveaux s’occuperont de joindre toutes les chaînes afin d’en faire une seule qui sera placée à la cafétéria.



	Suite…

Déroulement

	Programme Le Maillon

Carte ressource Le Maillon
Au préalable, l’enseignant écrit le nom de chaque 
élève et son numéro étudiant sur la carte ressource Le 
Maillon.
Accorder beaucoup d’importance à la carte ressource Le 
Maillon.

· Souligner le sérieux de la carte – les plaisanteries sont inacceptables.  La personne qui reçoit une carte ressource Le Maillon accorde une priorité à cette demande, car elle s’inquiète pour cet élève. 

· Faire attention de ne pas la perdre.

· Encourager l’élève à mettre sa carte ressource Le Maillon  dans un endroit où il va s’en souvenir et la placer avec d’autres cartes importantes (permis de conduire, carte étudiante, carte d’assurance sociale, etc.). 
· Aborder l’aspect de la confidentialité.

· Souligner que personne n’est à l’abri des épreuves.

Rappeler comment utiliser la carte ressource Le Maillon au     besoin.
· Expliquer aux élèves qu’ils peuvent demander de l’aide directement à l’accompagnateur Le Maillon ou peuvent placer la carte ressource Le Maillon à un endroit stratégique afin que l’accompagnateur Le Maillon puisse la trouver (un travail scolaire, etc.). L’autocollant Le Maillon indique que la personne est un accompagnateur Le Maillon.

Vérifier s’il y a des élèves qui ont toujours leur carte  

ressource Le Maillon.  S’ils peuvent vous la montrer, vous 
n’avez pas besoin de leur donner une autre carte.
Distribuer les cartes ressources Le Maillon.  
Demander aux élèves de signer leur nom sur la carte.

· Donner l’exemple – l’enseignant est invité à signer sa carte ressource Le Maillon devant les élèves.
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	Suite…


	Conclusion
Lorsque chaque maillon est solide, la chaîne l’est aussi.  Il en est ainsi pour les individus d’un même milieu.  Lorsque chacun se sent bien, tout le groupe va bien.  Si quelqu’un ne se sent pas bien pour une raison quelconque, nous devons nous en occuper.  Un monde idéal serait que nous soyons tous heureux et puissions nous épanouir.  

Cette chaîne de l’amitié CDJ sera placée à la cafétéria et durant l’année, on pourra l’entourer de photos d’activités à caractère humanitaire.



	
	

	Préparation requise 


	Mettre dans une enveloppe le nombre de qualités requises nécessaires afin que chaque participant dans le groupe puisse remettre une qualité à chaque personne ainsi qu’à l’enseignant.     Ex. :  20 participants = 20 enveloppes de 20 qualités.

	
	Découper des bandelettes de la dimension désirée.                     Ex. :  6.5 cm X 28 cm ou 2¼’’ X  11’’.

Déterminer les couleurs désirées.  Ex. :  Les couleurs de la CDJ sont :  rouge, jaune et bleu.

Avoir une carte ressource Le Maillon pour chaque personne du groupe.   Au préalable, l’enseignant écrit le nom de chaque élève et son numéro étudiant sur la carte ressource Le Maillon.

Donner un arbre décisionnel pour l’enseignant (au besoin).  Inviter l’enseignant à mettre l’arbre décisionnel sur le mur dans sa classe.

Donner un autocollant pour l’enseignant (au besoin).   Encourager l’enseignant à mettre l’autocollant sur sa porte de classe si cela n’est pas encore fait.

Prévoir des stylos de feutre noir et du ruban adhésif.

	
	

	Matériel requis lors de l’intervention
	Chaque enseignant reçoit une enveloppe contenant le matériel suivant :
- Déroulement

- Enveloppes de qualités

- Bandelettes

- Cartes ressources Le Maillon

- Arbre décisionnel (au besoin)

- Autocollant (au besoin)

- Stylos de feutre noir

- Ruban adhésif

	Comité du « Programme  Le Maillon » CDJ
	Pour de plus amples informations sur le programme, vous pouvez communiquer auprès des personnes suivantes :

· Georges Valois, travailleur social (responsable du Programme Le Maillon CDJ) 

· Denise Emond-Gendron, directrice adjointe

· Brigitte Sirois, enseignante

· Raymond Pelletier, travailleur social

· Anne D’Astous, conseillère en orientation CDJ (présidente du Comité régional du « Programme Le Maillon », région d’Edmundston et les environs)

· Janik Thibodeau, élève de 12e année



	Commentaire.s 

Partenaires officiels du Programme Le Maillon


	Un sincère merci 

· Représentantes et représentants de la classe-conseil

· Conseil des élèves

· Julie-Christine Morin et Érica Kennedy pour la préparation du matériel, etc.
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Responsable du Programme Le Maillon à la CDJ 

Anne D’Astous
dastanne@nbed.nb.ca    (506) 735-2008
Coordonnatrice du Comité régional du « Programme Le Maillon », région d’Edmundston et les environs
















L’élève signe sa carte.








